AYUNTAMIENTO
DE
31740 SANTESTEBAN
(Navarra)

DEIALDIA, ENPLEGU PUBLIKOAN BEHIN-BEHINEKOTASUNA MURRIZTEKO PRESAZKO NEURRIEI
BURUZKO ABENDUAREN 28K0 20/2021 LEGEAN XEDATUTAKOAREN ARABERA (ZERBITZU ANITZETAKO
LANGILEA PLAZA 1), MEREZIMENDU LEHIAKETA BIDEZ LANPOSTUAK BETETZEKO DEIALDIA. IZENDAPEN
PROPOSAMENA.

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS, DE LAS VACANTES DE
PUESTOS CORRESPONDIENTES AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION
DE EMPLEO TEMPORAL, SEGUN LO DISPUESTO EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS
URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO (1 PLAZA EMPLEADO
SERVICIOS MULTIPLES). PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO.

Zerbitzu Anitzetako Langilea Plaza 1plaza bat (aldi baterako enplegua egonkortzeko eta
finkatzeko ezohiko prozesuari dagozkionak) merezimendu-lehiaketa bidez betetzeko deialdiaren 10.
oinarrian xedatutakoa betez, merezimendu-lehiaketako epaimahai kalifikatzaileak honako izangai
hauen aldeko izendapena proposamena egin du: Miguel Angel Ezcurra Baleztena jauna,, bete
beharreko plaza-kopuruan puntuaziorik handiena lortu duen eta plazen baldintzak betetzen dituen
izangaia delako. En cumplimiento de lo dispuesto en la base 10 de la convocatoria para la provisién,
mediante concurso de méritos, de la vacante de puesto de una plaza de servicios multiples,
correspondientes al proceso extraordinario de estabilizacién y consolidacion de empleo temporal,
segun lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo publico, el tribunal calificador del concurso de méritos ha elevado
propuesta de nombramiento a favor de D. Miguel Angel Ezcurra Baleztena, por ser las persona
aspirante con mayor puntuaciéon con cabida en el nimero de plaza a proveer y que cumple los
requisitos de la plaza.

Deialdiaren 10.2. oinarrian xedatutakoaren arabera, proposatutako izangaiek honako agiri
hauek aurkeztu beharko dituzte Doneztebe Doneztebeko udaletxean, proposamen hau deialdiaren
web-fitxan argitaratu eta hurrengo 10 egun balioduneko epean: De conformidad con lo dispuesto en
la base 10.2. de la convocatoria, las personas aspirantes propuestas deberdn presentar, en el
Ayuntamiento de Doneztebe Santesteban, dentro de los 10 dias habiles siguientes al de publicacién de
la presente propuesta en la ficha web de la convocatoria, los siguientes documentos:

a) Nortasun agiri nazionalaren kopia, edo izangaiaren nazionalitatea eta nortasuna frogatzen
dituen beste agiri baliokideren batena. Copia del documento nacional de identidad o
documento equivalente acreditativo de la nacionalidad e identidad del aspirante.
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b)

d)

Osasun txosten ofiziala, karguaren eginkizunak betetzea eragotziko liokeen akats fisiko
nahiz psikiko edo eritasunik ez duela erakusten duena. Informe médico oficial justificativo
de no padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que imposibilite el ejercicio de las
funciones propias del cargo.

Zinpeko deklarazioa edo deklarazio solemnea, adierazten duena ez dagoela ezgaitua edo
gabetua eginkizun publikoetan aritzeko eta ez dela bereizia izan administrazio publikoren
baten zerbitzutik. Declaracidon jurada o solemne de no hallarse inhabilitada ni suspendida
para el ejercicio de funciones publicas y de no haber sido separada del servicio de una
Administracion publica.

Zin edo promesa, adierazten duena Nafarroako Foru Araubidea errespetatuko duela,
Konstituzioari eta legeei men eginen diela eta karguari dagozkion eginkizunak zuzen
beteko dituela. Juramento o promesa de respetar el Régimen Foral de Navarra, de acatar
la Constitucién vy las leyes, y de cumplir fielmente las obligaciones propias del cargo.

Donezteben, 2024ko otsailaren 2an. En Doneztebe Santesteban, 2 de febrero de 2024.
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